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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO ELEZIONI 26 MAGGIO 2019
(art. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs 267/2000)

Care concittadine e cari concittadini,

il progetto politico SIAMO FONTANIVA nasce da un'esperienza di 15 anni a contatto
diretto con i cittadini nella mia veste di Sindaco e Consigliere Comunale, e dalla volonta di
un gruppo di giovani in eta e spirito che hanno scelto di unire le loro competenze e le loro
idee nell'intento di servire la Comunita e renderla partecipe della vita cittadina.

La nostra lista non intende far leva sull'opposizione a qualunque altra lista candidata, ma
piuttosto concentrarsi su un una nuova idea di Comune e di Cittadino, che deve tenere
conto dell'era in cui viviamo, delle tematiche che sono all'ordine del giorno come la
sostenibilitd ambientale, I'educazione civica e sociale, la sicurezza ed i canali di
comunicazione pil utilizzati per fare richieste, proposte, commenti ed osservazioni.

Desideriamo con tutto il cuore che le persone possano incontrarsi in piazza in serenita,
senza essere additati perché si soffermano a parlare con qualcuno piuttosto che con
qualcun’altro.

Desideriamo che la politica smetta, una volta per tutte, di servirsi del volontariato per
acquisire visibilita o promuovere candidature. Le Associazioni e i volontari sono il bene pit
prezioso della Comunita Fontanivese poiché, grazie ai servizi prestati, riescono dove
’Amministrazione Comunale non & in grado d’intervenire per carenza di risorse umane o
economiche.

Desideriamo che non si gettino le risorse pubbliche per manutenzioni o piccole opere
inutili e realizzate solo per ottenere visibilita o autocelebrazione.

Abbiamo quindi fondato il nostro programma su parole chiave come partecipazione,
innovazione, inclusione, cambiamento e concretezza.

Il nostro obiettivo & ambizioso: VOGLIAMO COINVOLGERE TUTTI!

Dai bambini, con iniziative e proposte concrete attraverso le quali possano avvicinarsi alle
tematiche sopra indicate per mezzo di attivita pratiche di ogni genere, ai giovani, agli
adulti e ai non piu giovani, i quali sono la tradizione che deve essere framandata e
condivisa.

E indispensabile avere un occhio sul futuro, ma il cambiamento deve necessariamente
basarsi su radici storiche ben solide, riconoscendo quindi il grande valore dei genitori, dei
nonni e di coloro che hanno fatto la storia del nostro paese e dunque la nostra storia.
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La nostra lista & una lista sulla carta, & una lista social, ma & soprattutto una lista che si
propone con attivita concrete di educazione e partecipazione, rivolte a tutti i cittadini, di
qualunque eta, che abbiano voglia di partecipare ed essere coinvolti in seminari, corsi di
formazione e giornate di incontro.

Al centro della nostra attenzione c¢'¢ il cittadino con tutti i suoi bisogni. Da qui nasce l'idea
di aggregare i volontari, creare uno sportello pubblico di consulenza orientativa
specialistica, senza ftrascurare [limportanza delle opere relative alla viabilita,
manutenzione pubblica, sicurezza stradale e valorizzazione delle risorse gia presenti
sul territorio.

Abbiamo inoltre considerato la volonta espressa da 2.328.949 Veneti che, con il 98%, si
sono espressi favorevolmente con il referendum voluto per maggiori forme e condizioni
particolari di autonomia nel rispetto della Costituzione italiana. Condividendo tale
percorso, desideriamo manifestare sin d'ora la volonta di sostenere il processo avviato.

Intendiamo dunque fondare ogni attivita sulla collaborazione e sulla reciproca fiducia tra
amministrazione e comunita. La collaborazione dei cittadini & essenziale e necessaria al
buon funzionamento della parte amministrativa e noi ci impegniamo a garantire
trasparenza affinché la comunita possa continuare ad appoggiare e orientare la linea
d'intervento. Nella speranza di poter trovare il consenso dei cittadini e di riuscire a
trasmettere un messaggio di reale vicinanza e ascolto delle esigenze di tutti, cordialmente

Vi saluto.

Il candidato Sipdaco
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OPERE PUBBLICHE E PATRIMONIO

Realizzazione di struttura Polivalente con annesso centro aggregativo per dare la
possibilita ai nostri giovani di sviluppare nuove forme associative e/o nuove attivita
sportive e momenti di aggregazione. Tale struttura potra essere utilizzata durante le
manifestazioni paesane.

Accordo con la Parrocchia Santa Maria e Beato Bertrando per la realizzazione di un
nuovo Asilo (Scuola d'infanzia).

Riqualificazione degli edifici scolastici in materia di risparmio energetico, sicurezza e
ambiente adatto ai bambini.

Collegamento della Zona Industriale “Boschetti” con la viabilita di Facca di Cittadella,
con la chiusura definitiva dei centri ai mezzi “pesanti”.

Nuove condotte per lo smaltimento dei reflui fognari nelle zone non servite e
adeguamento di quelle esistenti nel Quartiere dei Fiori per evitare fenomeni di
allagamento.

Manutenzione, asfaltatura, sistemazione delle strade e marciapiedi del territorio
comunale.

Manutenzione del verde pubblico.

Sistemazione area golenale con potatura della vegetazione per migliorare
I'accessibilita al fiume Brenta e incentivazione ai privati per la pulizia delle aree.

Censimento dell'illuminazione pubblica presente, implementazione dell'attuale rete di
illuminazione e sostituzione di quella obsoleta.

Coinvolgimento di societa di Telecomunicazioni per la copertura delle zone non servite
da ADSL/FIBRA OTTICA del territorio comunale.

Autoparco per i mezzi pesanti ai fini di evitare il traffico nel centro storico del comune.

Nuova sede della Farmacia comunale, con realizzazione dell’Erboristeria comunale, di
ambulatori medici, di centro prelievi e di altri servizi sanitari.

Riqualificazione della Sala Consiliare sita nel Palazzo Municipale, per poter effettuare il
Consiglio Comunale e le riunioni pubbliche.

CENTRO

Accordo pubblico privato per la realizzazione di un parcheggio a servizio alle attivita
commerciali in via Dante sud e in via Tito Livio.

Riqualificazione dello spazio antistante I'Asilo Parrocchiale con il restauro della
Fontana, simbolo del paese.
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Riqualificazione dello spazio antistante la Stazione FF.SS. con rifacimento della
pavimentazione e della segnaletica orizzontale.

Ampliamento del cimitero nel capoluogo secondo le esigenze e le necessita.
Sistemazione dello stabile Padre Nicolini in accordo con I'Ente proprietario.

LOCALITA’' FRATTA E CASONI

Pista ciclabile di collegamento con il centro di Fontaniva.

Potenziamento dell'illuminazione Pubblica.

Salvaguardia del territorio: NO ALLA BRETELLA OVEST SUL TERRITORIO
COMUNALE.

Accordo con la Parrocchia di Fontaniva per riqualificare la Chiesetta S. Carlo e spazio
piazzetta antistante.

Realizzazione di marciapiedi.

Realizzazione passerella ciclopedonale sovrappasso direzione Casoni.

Valorizzazione del campo da calciotto con realizzazione di un’area attrezzata da
adibire ai piu piccini.

Concorso di idee per la riqualificazione della piazza di Casoni e del relativo anfiteatro
con scelta del progetto migliore tramite consultazione pubblica dei residenti della

localita.

QUARTIERE RESISTENZA

Pista ciclabile di collegamento con il centro di Fontaniva e la zona Brenta Viva.
Potenziamento dell'illuminazione Pubblica.
Riqualificazione organica delle zone boscate del Quartiere.

Adeguamento funzionale e normativo del campo da calcio, con rifacimento delle
tribune, sostituzione della copertura in amianto e nuova copertura realizzata con
pannelli fotovoltaici. Realizzazione di sala ad uso polivalente, messa in sicurezza
impianti e strutture e ampliamento del parcheggio.

Sistemazione degli incroci stradali con eventuale segnaletica verticale e ausilio di
specchi.

Accordo pubblico privato per la riqualificazione e la destinazione a giovani coppie degli
appartamenti ex Orv - Peruzzo, con facilitazioni per I'accollo del mutuo in assenza di
garanzie.
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QUARTIERE DEI FIORI

Sistemazione dei marciapiedi con rifacimento della pavimentazione.
Potenziamento degli impianti sportivi con il coinvolgimento delle associazioni locali.

Realizzazione di nuovi parcheggi.
LOCALITA’ BOSCHI

Collegamento della localita con il centro del paese, mediante la realizzazione della
passerella ciclo-pedonale sul ponte del fiume Brenta con illuminazione pubblica. La
passerella permettera anche di collegare dal centro del paese le nuove piste ciclabili
realizzate dalla Provincia di Padova.

Estensione rete acquedotto, fognatura e gas metano, secondo le esigenze dei
residenti.

Mantenimento, sviluppo e gestione delle aree Golenali antistanti il Ponte, mediante
accordo con le associazioni locali per la riqualificazione delle aree a pic-nic ed un
maggiore controllo ed utilizzo con aumento della sicurezza mediante la
videosorveglianza.

Implementazione dellilluminazione delle strade piu buie e del sottopasso di via delle
Giare.

LOCALITA’ FONTANIVETTA E BELGIO

Valorizzazione della ex-scuola elementare di Fontanivetta.

Studio per la rivisitazione della viabilita su via Tito Livio/Via del Beato/Via Kennedy/Via
Fornaci.

Realizzazione di un punto di aggregazione per adulti e bambini in localita Belgio.
Asfaltatura delle strade bianche.

Estensione rete acquedotto, fognatura e gas metano, secondo le esigenze dei
residenti.

LOCALITA’ SAN GIORGIO IN BRENTA

Completamento della pista ciclabile che unisca S. Giorgio in Brenta con il centro di
Fontaniva.

Realizzazione di una nuova pista ciclabile su Viale dei Borromeo per unire S. Giorgio in
Brenta al centrq di Facca.
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Potenziamento dell'illuminazione Pubblica.
Studio della viabilita per la creazione di nuovi parcheggi in zona “Villa Borromeo”.

Proposta di convenzione con la Parrocchia per il restauro dell'ex asilo, ricavando spazi
adeguati da mettere a disposizione dei vari gruppi presenti in paese.

Riqualificazione del Quartiere della Fratellanza.
Ampliamento del servizio farmaceutico e del medico di base.

Creazione di una rotonda nell'incrocio fra viale Borromeo con via della Rinascenza, in
collaborazione con la nuova Provincia di Padova.

Studio della viabilita su via Campanello per il miglioramento della sicurezza stradale e
particolare attenzione alle varianti urbanistiche al fine di evitare la creazione di ulteriori
zone industriali a ridosso delle abitazioni.

Messa in sicurezza della strada in zona “mulino di ferro .

Ampliamento del Cimitero della frazione secondo le esigenze e le necessita della
popolazione.

Estensione rete acquedotto, fognatura e gas metano, secondo le esigenze dei
residenti.

POLITICHE SOCIALI E PARI OPPORTUNITA’

Impegno al fine di combattere ogni forma di discriminazione in materia di razza o di
origine etnica, di religione o di convinzioni personali e sociali, di disabilita, di eta di
sesso e di orientamento sessuale.

Implementazione dei Servizi alla persona al fine di garantire assistenza sociale e socio-
sanitaria, coinvolgendo le Associazioni di Volontariato e le Istituzioni Pubbliche locali.

Interventi per favorire sinergie con il territorio al fine di avviare progetti di inserimento e
reinserimento lavorativo secondo il modello di welfare generativo, con rispetto della
dignita della persona.

Attenzione costante all'Ospedale di Cittadella per difendere reparti e primariati dalle
“riorganizzazioni selvagge” e dagli accorpamenti dei servizi.

Creazione di rete tra adulti e istituzioni pubbliche con lo scopo di formare e informare
genitori, d’individuare progetti per contrastare i fenomeni emergenti, quali ad esempio
cyber bullismo, alcool dipendenza e uso di sostanze stupefacenti.

Mantenimento e valorizzazione del I'Asilo Nido comunale che favorisce la conoscenza
di giovani famiglie, scambi di esperienze e collaborazione.

Proposte sempre aggiornate di sconti presso la Farmacia ed Erboristeria Comunale.
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Formazione continua per giovani mamme su temi da loro individuati (alimentazione,
tecniche antisoffocamento, educazione e prevenzione, liberta di scelta, ecc).

Progetto Pedibus.

Agevolazione e implementazione del trasporto rivolto ad anziani, disabili, scolastico e
persone in temporanea difficolta con particolare attenzione alle periferie.

Creazione di aree accessibili per il gioco spontaneo, delimitando alcune aree di
proprieta comunale, per favorire momenti di socializzazione, integrazione, svago e
aggregazione, quali ad esempio, calcio tra coetanei e/o momenti ludici tra genitori-figli,
incontri spontanei.

Ampliamento degli orari della Biblioteca Comunale per fare “incontrare” le esigenze
degli studenti e dei cittadini e per favorire momenti di scambio culturale e di incontro tra
studenti, offrendo opportunita per creare iniziative a tema.

Attivazione di aree appositamente attrezzate (ricovero attrezzi, irrigazione), per le
famiglie che, per necessita o per diletto desiderano coltivare un orto, riservando uno
spazio anche per le scolaresche. L'orto sociale pud diventare un luogo di scambio
generazionale.

Impegno a sostenere progetti di “cohousing” e Centri Diurni per persone anziane o
disabili (strutture con 5/6 ospiti anziani che consentono di ridurre notevolmente gli
eventuali costi individuali: le famiglie avrebbero la possibilita di condividere la spesa di
badanti e personale di assistenza domiciliare oltre a non dover rinunciare al lavoro).

Miglioramento della qualita della vita per le persone anziane accolte nelle “Case di
Riposo”.

Sostegno alle famiglie con informazioni adeguate alla permanenza della persona
anziana a domicilio; attuazione di iniziative che prevengano la non autosufficienza quali
attivita fisica-motoria, corretta alimentazione e informazioni su stili di vita sani, al fine di
contrastare l'insorgere di patologie croniche e degenerative.

Valorizzazione delle Associazioni di Volontariato esistenti che si occupano di anziani,
fornendo strumenti per incrementare le attivita, aprendo a “Progetti intergenerazionali”
che valorizzino la ricchezza dei saperi dellanziano per la loro partecipazione attiva
(orti sociali , nonni vigile, sorveglianza, manutenzione patrimonio storico, monumenti,
luoghi di svago e di aggregazione, pedibus, laboratori, artigianali ricamo, maglia,
uncinetto, legno, meccanica, bricolage, lettura del giornale, gite, attivita psico-motoria,
calzolai).

Valorizzazione del Parco inclusivo:
e pubblicita con eventi vari per dare il giusto valore ad un impianto primo in ltalia,
coinvolgéndo scolaresche, per sensibilizzare e favorire l'integrazione delle
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persone con disabilita.

o formazione per i guardiani del Parco che, oltre a controllare, potranno essere in
grado di accogliere le visite illustrando il valore pedagogico e sociale del Parco.

e piantumazione di alberi per ombreggiare.

e valutazione di nuovi orari di apertura del parco per venire incontro alle esigenze
dei bambini e delle loro famiglie.

e creazione di un’area recintata adiacente al parco, per poter organizzare feste di
compleanno (con eventuale buffet),

Promozione di momenti aggregativi culturali per favorire una positiva e civile convivenza
con i residenti provenienti da altri Paesi, sulla base della comprensione delle
consuetudini locali, in particolare:

e partecipazione alla vita di comunita mediante I'adesione al Volontariato e
all'Associazionismo che costituisce una forma di impegno civile di giovani, adulti,
anziani e una grande ricchezza della comunita da valorizzare, indirizzare,
stimolare, mantenere.

o offerta ai ragazzi di opportunita di partecipazione alle attivita delle Associazioni
esistenti a Fontaniva, che li renda pil responsabili e protagonisti del loro futuro.

Impegno a fornire supporto amministrativo-fiscale e formazione adeguate ai volontari e
ai soci per ottemperare agli obblighi imposti dalla Riforma del Terzo Settore.

Elaborazione e mantenimento di un Calendario eventi aggiornato, condiviso con tutte le
Associazioni del Paese, con la programmazione annuale. Cid consentira un notevole
risparmio economico alle Associazioni e all’ Amministrazione Comunale.

Visibilita alle Associazioni con la creazione di un’area all'interno del Sito comunale, nel
quale si potra avere uno spazio per inserire i dati delle Associazioni, i riferimenti, la
storia, le foto, i documenti e gli aggiornamenti.

Impegno ad individuare una struttura adibita a “Casa delle Associazioni” ad uso
gratuito, che favorisca scambi intergenerazionali di saperi e competenze, scambi
culturali e diventi una fucina di idee e luogo di progettualita.

SCUOLA E ISTRUZIONE
Attivita di sensibilizzazione nelle scuole riguardo problematiche ambientali e civiche.

Settimana della cultura comunale, con convegni e visite guidate alla scoperta del paese
e formazione sulle attivita del Comune.

Ampliamento dei momenti destinati all'educazione civica nell'ambito scolastico di ogni
ordine e grado e con attivita concrete sul territorio di appartenenza (centro, quartieri e
periferia).

Piano di boyse di studio e prestiti d'onore comunali per l'alta formazione per permettere
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ai giovani pitt meritevoli del paese di conseguire all'estero le specializzazioni e i master
piu prestigiosi.

Creazione di un Circolo di Giovani Laureati Fontanivesi, con lo scopo di condividere e
mettere in rete conoscenze e competenze acquisite durante gli studi universitari anche
con momenti di incontro/confronto con I'imprenditoria locale.

Realizzazione dellUniversita della terza eta per permettere a tutti di approfondire
tematiche culturali, scientifiche, mediche e sociali.

Incremento dell’attivita della biblioteca con ampliamento di postazioni adeguate allo
studio.

Presenza del personale di Segreteria dell'lstituto Comprensivo di Fontaniva e
Carmignano di Brenta con frequenza almeno settimanale presso la sede della scuola di
Fontaniva.

Gemellaggi e scambi socio culturali:
e ripristino dei rapporti di gemellaggio con i comuni fratelli di Fontaniva.
e Sostegno di scambi culturali con gli istituti scolastici europei.
e Realizzazione di progetti regionali, nazionali ed europei per fare conoscere
Fontaniva e le sue eccellenze.

AMBIENTE

Realizzazione di un accordo con ARPAV (Agenzia Regionale per I'ambiente del
Veneto) per il monitoraggio costante del territorio, in particolar modo delle zone
comunali esposte, per analisi fumi e polveri con pubblicazione dati sul sito del Comune
e coinvolgimento degli enti competenti in caso di anomalie.

Valorizzazione e tutela del fiume Brenta e delle aree golenali affinché diventino un
luogo di svago, sport e tempo libero.

Periodica pulizia del territorio lungo la Brenta, in collaborazione con le associazioni del
paese.

Coinvolgimento di nonni/pensionati e lavoratori socialmente utili per il mantenimento
del verde pubblico.

Verifica costante e periodica sullo stato di inquinamento delle acque da cromo,
arsenico o altre fonti nocive in accordo con ARPAV (Agenzia Regionale per 'ambiente
del Veneto).

Verifica e controllo del progetto di rimpinguamento delle falde approvato dalla Regione
Veneto che interessa Quartiere Resistenza e Quartiere dei Fiori.

Valorizzazione ed ampliamento dell'ippovia Venezia — Monaco con estensione alle
aree naturali
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Promozione della cultura per la riduzione della produzione dei rifiuti e introduzione in
punti strategici del paese di compattatori dei rifiuti in plastica.

Installazione di punti di ricarica per le auto elettriche al fine di migliorare la qualita
dell’aria e di promuovere l'utilizzo delle nuove auto pulite.

Creazione di un parco ittico e faunistico con richiesta di contributi agli enti
sovraordinati.

Sostegno all'iniziativa “piantiamo un albero ad ogni nascita”.

TUTELA DEGLI ANIMALI

Ricerca e creazione di aree recintate per cani e gatti domestici (da realizzare all'interno
delle aree verdi presenti in paese) garantendo loro ed ai loro padroni una zona dove
poterli lasciare liberi.

Controlli piu stretti e campagne educative sul rispetto delle regole di igiene relative agli
animali negli ambienti pubblici (es. escrementi lasciati per strada).

URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Variante alla pianificazione urbanistica per rispondere alle esigenze dei cittadini.

Salvaguardia della Zona a servizi presente tra la Zona industriale e le abitazioni di
Fontanivetta, al fine di mantenere la zona “cuscinetto” tra le aziende e le abitazioni.

Destinazione di nuove aree di edilizia popolare per giovani coppie e cooperative
edilizie (Capoluogo e S. Giorgio in Brenta).

Collaborazione tra pubblico e privato per lo sviluppo del territorio; realizzazione di
perequazioni urbanistiche nei cambi di destinazione dell'uso dei terreni o dei comparti
edilizi per I'attuazione di opere pubbliche.

Convenzione con Istituti Bancari per agevolazioni acquisto prima casa.

Realizzazione di bandi per la cessione di ritagli di terreno non utilizzabili
autonomamente, adiacenti alle abitazioni e alle imprese.

Realizzazione del piano particolareggiato dei centri storici del Comune di Fontaniva per
il recupero del patrimonio abitativo e del risparmio del territorio, come da prescrizioni
della I.r. 14/2016 e al fine di evitare ulteriore consumo del suolo.

SICUREZZA

Ampliamento e potenziamento degli impianti di videosorveglianza sul territorio e nelle
aree sensibili;gompresi i parchi giochi destinati all'utilizzo da parte dei minori.
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Attivazione di servizi di osservazione e segnalazione (con automezzo idoneo) alle
autorita competenti del territorio comunale e costituzione di gruppi/comitati di controllo
del vicinato al fine di garantire un ausilio al monitoraggio del territorio.

Attivazione periodica di corsi di autodifesa rivolti ai cittadini, comprendenti attivita fisica
e nozioni teorico-giuridiche riguardanti la normativa vigente.

Riattivazione della convenzione con societa di sorveglianzalvigilanza privata per
garantire ulteriore controllo, soprattutto nella fascia notturna e nel periodo estivo
(Progetto Estate Sicura).

Maggiore attenzione alla tematica della sicurezza sul lavoro, con creazione di un fondo
apposito per la formazione obbligatoria nelle aziende, tra gli artigiani e i commercianti.

Stipula di una polizza anti ladri per le famiglie, in grado di offrire assistenza gratuita ai
cittadini vittime di furti, scippi e rapine.
Controllo dell'accesso al Parco Brenta e salvaguardia del suo territorio al fine di

permetterne I'utilizzo e la fruibilita da parte delle famiglie, evitando fenomeni di degrado
sociale.

ATTIVITA' PRODUTTIVE

Attivazione di corsi di formazione per artigiani, commercianti e piccole-medie imprese
sulle varie normative e opportunita che il mercato offre.

Impegno nel sostenere la nascita di nuove aziende in sinergia con la Camera di
Commercio, individuando agevolazioni per l'imprenditoria femminile e giovanile.

Riorganizzazione del mercato settimanale con ampliamento dei banchi e dei settori
merceologici e con la chiusura della piazza al sabato per creare 'Agora mercato e
rilanciare sia il commercio ambulante che quello in sede fissa.

Revisione dell'organizzazione fieristica con particolare attenzione alla zona espositiva
mettendo in primo piano le attivita produttive e commerciali locali.

Valorizzazione dell'area Brenta Viva con la creazione di un chiosco di ristoro e
dell'ufficio informazioni al fine di creare un vero e proprio “Giardino Parco del Brenta” a
disposizione dei cittadini.

Attivazione di un Consorzio locale al fine di incentivare il consumo e l'acquisto di beni
locali da parte dei cittadini.

Coinvolgimento delle attivitd produttive e commerciali del territorio, stimolando le
stesse ad associarsi al fine di stipulare convenzioni e ottenere agevolazioni dagli Istituti
di credito e assicurativi.

Attenzione al commercio locale con attivita di richiamo nel periodo natalizio, estivo e in
occasione di festivita senza distinzione di zone.

Implementazione della sinergia tra i rappresentanti fontanivesi delle Associazioni di
categoria ed Imprese, con periodici incontri rivolti ad un reciproco scambio di
informazioni e proposte.
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AGRICOLTURA

Un punto fondamentale & quello di ottimizzare i PSR — Piani di Sviluppo Rurale,
principale fonte di finanziamento delle attivita agricole che oggi sono gestiti in modo
farraginoso e non permettono spesso di utilizzare tutte le risorse finanziarie disponibili
per I'agricoltura. Il Piano di Sviluppo Rurale (PSR) & un documento di programmazione
redatto dalle Regioni, nell'ambito del nuovo quadro di riferimento a livello Europeo per
la Politica Agricola Comunitaria (PAC).

Sostenere le aziende a basso impatto ambientale: riservare il sostegno pubblico ai
modelli di produzione ed alle aziende che creano benefici allimpiego ed all'ambiente.

Destinare locali comuni in aree del paese dedicate ai Gruppi di Acquisto Solidale
(G.A.S.), per l'acquisto collettivo e diretto dei prodotti agricoli a filiera corta o a
chilometro zero.

Promozione e valorizzazione dei prodotti DE.CO. con attivitd e manifestazioni volte alla
diffusione e alla conoscenza delle eccellenze del territorio.

Valorizzare |la produzione ed il consumo dei nostri prodotti tipici locali.

Favorire i giovani agricoltori e agevolarne I'accesso alle terre demaniali non produttive
a causa di un vincolo o di una pianificazione strategica a lungo termine, mantenendo la
proprieta pubblica e col vincolo di sviluppare progetti di agricoltura ecosostenibile e
occupazione degnamente retribuita.

Favorire la collaborazione tra imprenditori agricoli.

Coinvolgere le associazioni degli agricoltori e gli enti del settore nel processo di
valorizzazione di un sistema agricolo sostenibile.

Promuovere I'agricoltura biologica/biodinamica e spingere le aziende verso un modello
di agricoltura a lotta integrata.

Promuovere attivita agrituristiche e controllare I'aderenza delle stesse alle norme e
regole esistenti.

SPORT

Impegno a favorire l'accesso alle attivita ludiche e sportive della popolazione,
specialmente giovanile, nella nuova Arcostruttura presente in Quartiere dei Fiori e negli
ulteriori spazi e servizi ad esso collegati, coinvolgendo nella gestione le associazioni
sportive e non, gli imprenditori e i privati cittadini.

Collaborazione tra le Associazioni sportive con incontri periodici.

Sostegno alle iniziative sportive esistenti (Sportivando, Marcia dei Bartandi, gare
sportive scolastiche, biciclettate) e impegno a promuoverne di nuove, anche serali, che
coinvolgano la collettivita sia nella piazza centrale sia nelle piazze e punti di
aggregazione della frazione e delle localita.
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Impegno a garantire la gestione funzionale degli impianti sportivi esistenti, valorizzando
le convenzioni in essere con varie associazioni iscritte all'albo comunale e cercando di

riqualificare le aree sportive dismesse.

Impegno a stimolare la sinergia tra associazioni sportive e le associazioni di
volontariato che operano nel settore della disabilitd nelle manifestazioni sportive
dell'anno, rendendole a tutti gli effetti “inclusive”.

Potenziamento dello sport femminile, con particolare attenzione alla nuova realta del
calcio e del calcio a 5 “in rosa”.

Attivazione di un Progetto equestre comunale per la valorizzazione del territorio e dello
sport con i cavalli.

Creazione di uno spazio completamente dedicato alle associazioni sportive all'interno
del sito web del Comune di Fontaniva, affinché queste possano promuovere la propria
attivita, inserendo le loro foto, i loro report e i riferimenti per i contatti.

Collaborazione con tutte le Associazioni sportive per la buona riuscita delle
manifestazioni da esse proposte, patrocinando gli eventi e coinvolgendo la
Commissione comunale di riferimento.

BILANCIO E FINANZA LOCALE

Attivazione dell’Ufficio Europa; attraverso tale strumento, si vuole dare notevole
impulso alla promozione dello sviluppo economico, sociale e culturale e attivare canali
informativi e di supporto relativi alle opportunita comunitarie. S’intende quindi attivare
un supporto operativo che metta in relazione le opportunitd comunitarie con le concrete
esigenze del nostro territorio al fine d’'incrementare la presentazione delle richieste di
finanziamento dei progetti.

Modulazione della pressione fiscale per alleggerirla in favore delle fasce pit deboli con
la riduzione delle aliquote relative alle imposte locali sulle proprieta immobiliari e sui
servizi a domanda individuale.

Attuazione di maggiore flessibilita temporale per la riscossione dei tributi locali.

Contrasto all’evasione fiscale e utilizzo dell'accordo operativo di collaborazione tra il
Comune e I'Agenzia delle Entrate.

Riduzione della spese per le cause legali privilegiando [listituto della mediazione e
valorizzando le risorse e le professionalita interne gia presenti nell'Ente.

Valorizzazione del patrimonio comunale con lattivazione di tutte le misure utili e
necessarie a garantire la sua legittima ed efficiente gestione economica.

Riduzione del peso dei fitti passivi con azioni mirate alla creazione di ambienti fruibili
dalla cittadinanza tutta.

Ottimizzazione delle risorse interne dell’ente, sviluppando e realizzando sinergie tra gli
uffici dei comuni limitrofi e in particolare con I'Unione dei comuni “Della Brenta”.
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Efficientamento della macchina amministrativa e riduzione dei costi di gestione a
favore del Cittadino, primo destinatario del servizio pubblico fornito dal Comune.

Istituzione di un’Unita tecnica specializzata nella ricerca di opportunita di finanziamento
e nell'istruzione dei bandi per I'attivazione di Project Financing.

INTERNET E NUOVE TECNOLOGIE

L'accesso a Internet e un diritto di tutti e la Pubblica Amministrazione deve erogare
servizi digitali ai cittadini.
Diffusione capillare della banda larga specialmente nelle localita periferiche

attualmente non servite (per es. Casoni, San Giorgio in Brenta) o via fibra/Wi-Fi o via
connessioni 4G/5G.

Mappare le aree a maggiore priorita, per implementare la copertura Wi-Fi gratuita
(scuole, parchi, luoghi di aggregazione giovanile, etc.).

Studiare la copertura internet sul territorio comunale: accordi con provider per
Installazione di ripetitori Wi-Fi gratuito per residenti e turisti.

Creazione di applicazioni web - based da parte del Comune in grado di permettere ai
cittadini di colloguiare via Internet con gli Uffici, di ottenere direttamente certificati
anagrafici, presentare domande via PEC, essere costantemente informati sulle
iniziative del Comune, sui Consigli Comunali, sulle delibere ed in generale su ogni
attivita del Comune.

Creazione di un ‘“catasto comunale” informatico, costantemente e facilmente
aggiornabile.

PROTEZIONE CIVILE

Realizzazione del nuovo piano di protezione civile al fine di conoscere i rischi naturali e
antropici presenti sul territorio comunale (rischio idrogeologico, sismico, industriale,
d'incendio)

Definizione chiara e precisa dei Referenti, della responsabilita e delle procedure che
consentano ai volontari d’intervenire in modo tempestivo in caso d’emergenza.

Aggiornamento del piano d’emergenza comunale/intercomunale, completo, chiaro e
obbligatorio per legge.

Attuazione del nuovo Testo unico della Protezione Civile (D. Lgs n. 1 del 2 gennaio
2018) con il coinvolgimento della cittadinanza affinché venga responsabilizzata in
merito alle attivita della Protezione Civile.

Impegno a mantenere indipendente la Protezione Civile dalla politica per evitarne la
strumentalizzazione e I'utilizzo in manifestazioni non conformi allo scopo della stessa.
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PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

In coerenza con la vigente normativa anticorruzione I'’Amministrazione Comunale si
impegna a dare concreta attuazione al principio di legalita ed alle misure in essa
previste anche con specifico riferimento all’esecuzione degli appalti e/o delle
concessioni pubbliche. Saranno attivati:

e Processi di verifica e revisione delle procedure contrattuali e dei contenuti degli
schemi contrattuali (appalti, forniture, servizi sopra e sotto soglia).

e Revisione delle procedure e dei capitolati contrattuali, introducendo clausole che
vincolino I'appaltatore a rispondere direttamente e integralmente di ogni eventuale
illegalita risalente a subappaltatori.

e Controlli sulle proprie strutture e sui risultati dell'attivita e verifica del risultato atteso.

e Controllo sullesecuzione dei lavori e dei contratti.

GARANZIE D’IMPARZIALITA’ AMMINISTRATIVA

Sara predisposto un Codice di comportamento cui dovra adeguarsi il personale
del'Ente con la finalitd di garantire la massima imparzialita ed evitare situazioni di
conflitto di interesse in coerenza con la normativa vigente.

MASSIMA TRASPARENZA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Attivare webcam durante tutte le sedute del Consiglio e durante tutte le riunioni
pubbliche (Commissioni, Riunioni Pubbliche etc.).

Aprire canali diretti per inviare osservazioni e proposte al Comune.

Implementare canali informativi all'interno di tutti i siti istituzionali per facilitare 'accesso
alle informazioni ed ai servizi online.

RAPPORTI CON IL CITTADINO

Istituzione dello sportello del cittadino con adozione di strumenti di misura della
soddisfazione e qualita del servizio erogato.

Creare uno Sportello d'ascolto (donne, anziani e stranieri).
Creare un ufficio di collocamento comunale.
Snellire le pratiche burocratiche tramite informatizzazione dei servizi comunali.

Istituire la “Cassetta del Cittadino”: predisporre una cassetta, in cui ogni cittadino potra
presentare e proporre idee ed eventi, iniziative atte a migliorare il paese.
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- Contestualmente aprire sul web una pagina dedicata alle “buone proposte”, in cui si
dara la possibilita di interagire on-line con 'amministrazione.

- Introdurre lo strumento referendario per decisioni e opere importanti per la Comunita.
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Questo é il programma per obiettivi prioritari e flessibile che sottoponiamo ai
cittadini di Fontaniva.

E’ una programmazione concreta ma non esaustiva che si apre a integrazioni,
precisazioni, aggiornamenti e a nuovi temi che potrebbero nascere.

Dobbiamo tutti insieme lavorare per un unico Paese dal centro alle periferie, BELLO,

EFFICIENTE, SOSTENIBILE, EQUO E SICURO.
Una sfida che ci chiama tutti in gioco e ci vede tutti protagonisti del nostro futuro.
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