COMUNE DI FONTANIVA

Provincia di Padova

COPIA

REGISTRO GENERALE N. 239
DETERMINAZIONE DEL SETTORE SERVIZI CULTURALI, SPORTIVI, SOCIALI
E DEMOGRAFICI
N. 82 DEL 04-12-2017

Ufficio: SERVIZI DEMOGRAFICI

Oggetto: COOPERATIVA N.O.I. NUOVE OPPORTUNITA' DI IMPIEGO -
ASSEGNAZIONE IN COMODATO D'USO GRATUITO DI ALCUNI
MEZZI COMUNALI DA DESTINARE, NON ESCLUSIVAMENTE, ALLO
SVOLGIMENTO DEI PERCORSI LAVORATIVI INDIVIDUATI
NELL'ACCORDO DI PARTENARIATO APPROVATO CON
DETERMINA N. 217/2017 DEL COMUNE DI CARMIGNANO DI
BRENTA CAPOFILA DEL PROGETTO E RIFERITI AL COMUNE DI
FONTANIVA.

IL RESPONSABILE DELLA lI* AREA

- Vista la deliberazione di C.C. n. 11 del 27/02/2017, con la quale & stato approvato |l
Bilancio di Previsione 2017-2019;

- Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 17 dell’11/3/2017 e s.m.i. con la quale
& stato approvato il PEG relativo agli esercizi 2017-2019;

- Dato atto che il Comune di Fontaniva ha aderito al progetto: ‘I COMUNI DELL’ALTA
PADOVANA PER LA PUBBLICA UTILITA™ approvato e finanziato dalla Regione Veneto a
valere sul “POR FSE 2014/2020 - Asse |l Inclusione sociale, obiettivo tematico 9 - Promuovere
inclusione sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione - Reg. UE 1303/2013 e Reg.
UE 1304/2013 - Direttiva per la presentazione di interventi di “Pubblica utilita e cittadinanza
attiva. Progetti per I'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno
20177, di cui alla deliberazione della Giunta Regionale Veneto 311/2017;

- Che l'azione € realizzata in partenariato tra i Comuni di Carmignano di Brenta,
Campodoro, Villafranca Padovana, Camposampiero, Santa Giustina in Colle, San Giorgio
delle Pertiche, Campodarsego, Fontaniva, San Martino di Lupari, Tombolo, Galliera Veneta,
Grantorto, Gazzo, Curtarolo, Villa del Conte, San Giorgio in Bosco, Loreggia, Massanzago,
Trebaseleghe;

- Che i partner operativi sono:




Soggetto A: Irecoop Veneto, Eurointerim S.p.A., Job Centre Srl, Gi Group spa,
Attivamente Srl, Synergie Italia spa, con funzioni di coadiuvare i Comuni nella gestione del
progetto ed in modo particolare nella realizzazione dei PAI,

Soggetto B: Consorzio Veneto Insieme Societa Cooperativa Sociale con sede legale in
Padova per la gestione degli inserimenti lavorativi di pubblica utilita;

- Preso atto che il soggetto B, il Consorzio Veneto Insieme Societa Cooperativa Sociale
a cui é affidata la gestione degli inserimenti lavorativi di pubblica utilita, si avvale per la
realizzazione del progetto della collaborazione delle cooperative sociali socie del consorzio,
operanti nei territori corrispondenti ai Comuni partner;

- Che per il Comune di Fontaniva, la cooperativa individuata e incaricata dal Consorzio
Veneto Insieme della gestione degli inserimenti lavorativi di pubblica utilita & la Cooperativa
N.O.l. (Nuove Opportunita di Impiego cod. fisc. 04082170285) con sede in Piazza del Popolo
n. 1 a Carmignano di Brenta (PD);

- Ritenuto quindi di assegnare in comodato d'uso gratuito gli automezzi comunali Fiat
doblo’ targato CX517DG, Fiat Fiorino 1700D targato AW957BP, motocarro Piaggio
quadriciclo targato AB71669 alla Cooperativa N.O.l. (Nuove Opportunita di Impiego) da
destinare (non esclusivamente) allo svolgimento dei percorsi lavorativi individuati
nellACCORDO DI PARTENARIATO approvato con determina n. 217/2017 del Comune di
Carmignano di Brenta capofila del progetto e riferiti al Comune di Fontaniva, in particolare
attivita di abbellimento urbano e rurale dal mese di novembre 2017 al mese di aprile 2018 e in
ogni caso per il periodo di realizzazione del progetto;

- Visto I'art. 107 del TUEL 267/2000

- Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

- Visto il decreto del Sindaco prot. n. 10795 del 16/11/2017 di nomina responsabile della
II" AREA — Gestione Finanziari- Risorse umane e Servizi alla persona;

DETERMINA

la parte in premessa si intende qui integralmente riportata;

Di assegnare in comodato d'uso gratuito gli automezzi comunali: Fiat doblo’ targato
CX517DG, Fiat Fiorino 1700D targato AW957BP, motocarro Piaggio quadriciclo targato
AB71669 alla Cooperativa N.O.l. (Nuove Opportunita di Impiego cod. fisc. 04082170285) da
destinare (non esclusivamente) allo svolgimento dei percorsi lavorativi individuati
nellACCORDO DI PARTENARIATO approvato con determina n. 217/2017 del Comune di
Carmignano di Brenta capofila del progetto e riferiti al Comune di Fontaniva, in particolare
I'attivita di abbellimento urbano e rurale dal mese di novembre 2017 al mese di aprile 2018 e in
ogni caso per il periodo di realizzazione del progetto;

Di approvare l'allegata bozza di convenzione parte integrante del presente atto;

Di provvedere, per analogia con le procedure relative agli atti di deliberazione, la pubblicazione
del presente provvedimento all’'albo pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune nella
sezione “Amministrazione trasparente”, nell'ambito della sotto-sezione “Provvedimenti
dirigenti” in osservanza quanto previsto dal comma 32 dell'art. 1 della Legge 6.11.2012 n. 190
e dall'art. 23 del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;
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Ai sensi dell'art.29 del D.Lgs. 196/2003, il Comune di Fontaniva in qualita di titolare del
trattamento dati personali designa il soggetto destinatario quale Responsabile del trattamento
dati personali limitatamente all’attivita relativa all'incarico assegnato di erogazione del servizio
in essere;

di trasmettere il presente atto all’ Ufficio Controllo di Gestione presso i servizi finanziari;
di trasmettere la presente determinazione all’ Ufficio Ragioneria per il visto ai sensi dell’art.

151/4° comma del TUEL.

IL RESPONSABILE DELLA Il AREA
F.to Fulvio Dr. Daminato

Si appone il visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
Imp. N.

Li06-12-2017
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Daminato Fulvio

Reg. Pubbl. 796

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi dal 19-12-2017 al 03-01-2018

Li 19-12-2017

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
F.to ALMAVIVA CARLA

Copia conforme all’originale.

Li 19-12-2017

BOSCO ROBERTO

oMk
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COMUNE DI FONTANIVA

(Provincia di Padova)

CONVENZIONE PER L’USO GRATUITO DEGLI AUTOMEZZI COMUNALI
Fiat Doblo’ targato CX517DG, Fiat Fiorino 1700D targato AW957BP,
motocarro Piaggio quadriciclo targato AB71669 di proprieta del Comune

L'anno duemiladiciasette, il giorno del mese di , presso la
sede municipale del Comune di Fontaniva (PD) Piazza Umberto I° n. 1.

TRA
Affidante: || Comune di Fontaniva, con sede Piazza Umberto I° n. 1, c.f. 81000430280,
rappresentato dalla Responsabile Area Daminato Dr Fulvio nato a Sandrigo (VI) il
11.06.1962 autorizzato dal decreto sindacale prot. 10795 del 16/11/2017 di attribuzione
incarico di posizione dellArea Economico —Finanziaria, risorse umane e servizi alla
persona ;
E

Affidatario: Cooperativa N.O.I. (Nuove Opportunita di Impiego) (cod. fisc. 04082170285)
con sede in Piazza del Popolo n. 1 a Carmignano di Brenta (PD) rappresentata di
Pigato Vittorino nato a Cittadella il 25.10.1959 nella sua qualita di presidente C.F.
PGTVTR59R25C743U

PREMESSO CHE:

- il Comune di Fontaniva & proprietario dei seguenti automezzi comunali: Fiat Doblo’
targato CX517DG, Fiat Fiorino 1700D targato AW957BP, motocarro Piaggio quadriciclo
targato AB71669 ;

- il Comune di Fontaniva partecipa al progetto approvato e finanziato dalla regione
Veneto: “I COMUNI DELL'ALTA PADOVANA PER LA PUBBLICA UTILITA™ a valere
sul “POR FSE 2014/2020 - Asse Il Inclusione sociale, obiettivo tematico 9 - Promuovere
inclusione sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione - Reg. UE 1303/2013
e Reg. UE 1304/2013 Direttiva per la presentazione di interventi di “Pubblica utilita e
cittadinanza attiva. Progetti per l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi
di tutele - Anno 2017", di cui alla deliberazione della Giunta Regionale Veneto
311/2017;

- l'azione & realizzata in partenariato tra i Comuni di Carmignano di Brenta, Campodoro,
Villafranca Padovana, Camposampiero, Santa Giustina in Colle, San Giorgio delle
Pertiche, Campodarsego, Fontaniva, San Martino di Lupari, Tombolo, Galliera Veneta,



Grantorto, Gazzo, Curtarolo, Villa del Conte, San Giorgio in Bosco, Loreggia,
Massanzago, Trebaseleghe;

-che i partner operativi sono :

Soggetto A: Irecoop Veneto, Eurointerim S.p.A., Job Centre Srl, Gi Group spa,
Attivamente Srl, Synergie Italia spa, con funzioni di coadiuvare i Comuni nella gestione
del progetto ed in modo particolare nella realizzazione dei PAI;

Soggetto B: Consorzio Veneto Insieme Societd Cooperativa Sociale con sede legale in

Padova per la gestione degli inserimenti lavorativi di pubblica utilita;

PRESO ATTO che il soggetto B, il Consorzio Veneto Insieme Societa Cooperativa
Sociale si avvale per la realizzazione del progetto della collaborazione delle cooperative

sociali socie del consorzio operanti nei territori corrispondenti ai Comuni partner,;

CHE per il Comune di Fontaniva la cooperativa individuata e incaricata dal Consorzio
Veneto Insieme della gestione degli inserimenti lavorativi di pubblica utilita & la

Cooperativa N.O.l. (Nuove Opportunita di Impiego);

S1 CONVIENE E STIPULA:

- il Comune, proprietario degli automezzi di cui sopra, consegna a titolo gratuito
alla cooperativa che a tale titolo accetta e prende in consegna, gli automezzi Fiat Doblo’
targato CX517DG, Fiat Fiorino 1700D targato AW957BP, motocarro Piaggio quadriciclo
targato AB71669 esclusivamente per lo svolgimento dei percorsi lavorativi individuati
nellACCORDO DI PARTENARIATO approvato con determina n. 217/2017 del Comune
di Carmignano di Brenta capofila del progetto e riferiti al Comune di Fontaniva, di

seguito elencati:

Percorsi Tipologia Unita

I Addetto per I'attivita di abbellimento urbano e rurale: 2

a) competenza nello svolgiemnto di attivita’ di dipintore e
piccoli interventi edilizi come il ripristino di superfici
murarie e di intonaci

b) competenza nell’attivita di manutenzione di giochi pubblici
come carteggiatura, clorazione, piccole sostituzioni di
ferramenta

c) competenza nella manutenzione del verde e manualita
nello svolgimento di attivita di pulizia.

II Addetto all’assistenza anziani e al supporto scolastico: 1
a) competenze educative, comunicative e di interazione con i
minori

b) buone capacita ai contatti con il pubblico.




- la concessione, a titolo gratuito, riguarda solamente le fasce orarie di esecuzione

dell'attivita di abbellimento urbano e rurale dal mese di novembre 2017 al mese di

aprile 2018 e in ogni caso per il periodo di realizzazione del progetto:

- la cessazione anticipata del progetto di pubblica utilita comporta la risoluzione anche

della presente convenzione.

Sono pertanto vietate, con il presente contratto:

a) la sub locazione dell'automezzo;

b) il trasporto di cose e persone al di fuori delle finalita per le quali viene concesso in
uso;

c) il traino di altri veicoli o rimorchi di qualsiasi genere o sorta :

d) la guida del. veicolo da parte di personale diverso da quello individuato dalla
cooperativa per lo svolgimento progetto di pubblica utilita presso il Comune di
Carmignano di Brenta;

e) la guida del mezzo da parte di persone che siano incorsi in rifiuti o annullamenti
della polizza di assicurazione R.C relativamente ad un proprio veicolo, e/o
sospensioni o altre procedure che abbiano comportato anche parzialmente
linibizione alla guida, esemplificando meramente: sospensione efo ritiro della
patente di guida.

f) il comune pud in qualsiasi momento disporre del mezzo su richiesta del
Responsabile del Servizio dellEnte, assegnando eventualmente una macchina
sostitutiva del’Ente per permettere I'effettuazione delle azioni di pubblica utilita.
L'uso del veicolo in violazione delle presenti disposizioni comportera l'immediata

sospensione della concessione del mezzo.

Prescrizioni generali:
a) Il numero delle persone trasportate non deve eccedere a quello

massimo indicato nel libretto di circolazione che accompagna il veicolo.

b) Per la guida dello stesso é richiesta I'esplicita autorizzazione da parte della
Cooperativa alla guida del mezzo;

¢) La persona incaricata della guida del mezzo dovra avere un eta non inferiore a
21 anni compiuti ed una patente di guida di categoria b) in corso di validita
rilasciata da almeno due anni;

d) La cooperativa dovra utilizzare 'automezzo con la massima diligenza, onde
tutelare lincolumita [lintegritd delle cose e del veicolo, attenendosi
scrupolosamente alle norme del codice della strada

e) La Cooperativa si obbliga a curare la diligente conservazione del bene, in modo
che esso sia sempre nelle medesime condizioni di efficienza in cui si trova ora,

salvo il deperimento dovuto al suo normale utilizzo.



g

h)

i)

k)

Il mezzo viene fornito alla Cooperativa in perfetto ordine di marcia; comunque,
al momento della consegna, la Cooperativa & tenuta a prendere atto di aver
effettivamente preso in consegna il mezzo, e di aver accertato la totale idoneita
all'uso anche riguardo alle norme di circolazione;

La cooperativa da atto di avere ricevuto il mezzo e dettagliata spiegazione sul
corretto uso e funzionamento di tutte le apparecchiature e degli accessori in
dotazione all'autoveicolo.

Per tutta la durata della concessione la cooperativa dovra tenere a bordo del
mezzo un registro indicante: data dell'utilizzo, nome e cognome della persona
alla guida del mezzo. |l registro potra essere richiesto dal’Amministrazione per
eventuali verifiche.

In caso di guasti bloccanti e di sopravvenuti difetti di funzionamento di
qualunque tipo dell'automezzo avuto in consegna, la Cooperativa si impegna a
comunicarlo al Comune entro 24 ore;

Il mezzo verra custodito presso la sede individuata dall’Ente, e la cooperativa
non sara responsabile in caso di furto o di danneggiamento ad opera di terzi;

In caso di infrazione al Codice della strada, le relative sanzioni resteranno a
carico della Cooperativa;

Le spese di gestione del mezzo, carburante, assicurazione, bollo,

manutenzione sia ordinaria che straordinaria sono a carico del Comune.

Per tutto quanto non previsto le parti si fa riferimento alla normativa civilistica in materia

di comodato d’uso gratuito, sancita degli artt. 1803-1812 del codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dalla sede Municipale

Per il Comune La Cooperativa



