rs COMUNE DI FONTANIVA
i&@ (Provincia di Padova)
=N (Piazza Umberto I°, 1— 35014)
Ppot. 97 11 Li 12 Settembre 2019

OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile degli uffici e servizi della 1" Area: “Gestione
finanziaria, Risorse Umane e Servizi alla Persona” al dott. Verzotto Michele.

IL SINDACO

- Vista la deliberazione di G.C. n. 62 del 6.9.2018, esecutiva, avente per oggetto:
“Determinazione della dotazione organica dell ente e approvazione del programma del
fabbisogno del personale relativo al triennio 2019/2021";

- Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 05.09.2019, dichiarata
immediatamente esecutiva, con la quale & stata approvata la convenzione per ['utilizzo
congiunto da parte del Comune di Fontaniva (PD) del dipendente del Comune di San Giorgio
delle Pertiche Dott. Michele Verzotto ai sensi dell'art. 14 CCNL 22/1/2004, richiamato dall'art. 17
del nuovo CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018, per 18 ore settimanali per il periodo dal
16 settembre 2019 al 31 dicembre 2019;

- Vista la delibera di G.C. n. 71 del 29.9.2016 con la quale il Comune di Fontaniva ha approvato il
Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi;

- Vista la deliberazione di G.C. n. 35 del 16.05.2019 avente per oggetto: Regolamento “Criteri
generali conferimento e revoca delle Posizioni Organizzative” — Autorizzazione sottoscrizione
accordo definitivo”;

- Richiamato il precedente decreto prot. n. 9143 del 29 Agosto 2019 avente per oggetto:
“Conferimento incarico di Responsabile degli uffici e servizi della 11" Area: “Gestione finanziaria,
Risorse Umane e Servizi alla Persona” al sig. Bosco Roberto;

- Precisato che I’ incarico & stato conferito fino alla copertura del posto vacante e comunque sino
alla nomina del sostituto;

- Vista la dotazione organica dell Area: Gestione finanziaria, Risorse Umane e Servizi alla
Persona - nella sua nuova articolazione, e dato atto che non sono presenti altri dipendenti
inquadrati nella categoria D;

- Ravvisata la necessita e l'urgenza di assicurare la funzionalita dell’Area attese le molteplici
incombenze e precisi adempimenti;

- Ritenuto di conferire detto incarico al dott. Michele Verzotto, titolare di Posizione Organizzativa,
mentre al sig. Roberto Bosco vengono conferite funzioni di supplenza nel caso di prolungata
assenza del dott. Verzotto Michele, per ferie, malattia o impedimento;

- Visto I'art. 7 del Regolamento, che disciplina la nomina e il conferimento delle P.O.;

- Considerato che spetta al Sindaco, con proprio atto conferire lincarico di Posizione
Organizzativa,



- Preso atto dell’autonomia gestionale ed organizzativa della Area: “Gestione finanziaria, Risorse
Umane e Servizi alla Persona’” nonché dell’esperienza professionale del dipendente in
convenzione dott. Michele Verzotto;

- Ritenuto quindi di conferire in forza dell' art. 3, comma 1 del Regolamento al dott. Michele
Verzotto, Cat. D1 giuridica e D5 economica, I'incarico di Responsabile dell’ Area succitata, fino
al 31.12.2019 e comunque sino alla nomina del sostituto (ad avvenuta copertura del posto
attualmente vacante);

- Visto il C.C.N.L. del 21.05.2018 ed, in particolare I'art. 13, 14, 15 e 17,
- Visto il T.U. 267/00 e successive modifiche ed integrazioni;
DECRETA

- di conferire I incarico di Posizione Organizzativa quale Responsabile degli uffici e servizi dell’
AREA “Gestione Finanziaria, Risorse Umane e Servizi alla Persona”, e per i controlli e i rapporti
con la societa in house “Farmacia Beato Bertrando srl’, al dipendente in convenzione dott.
Verzotto Michele, Cat. D1 giuridica e D5 economica; con decorrenza dal 16 settembre 2019 e fino
al 31 dicembre 2019 e comunque fino alla copertura del posto vacante o nomina del sostituto;

- difissare in 18 ore settimanali 'orario di servizio per il periodo sopra indicato;

- Di conferire al sig. Bosco Roberto funzioni di supplenza nel caso di prolungata assenza del
dott. Verzotto Michele, per ferie, malattia o impedimento temporaneo, modificando in tal senso il
precedente decreto prot. n. 9143 del 29 Agosto 2019 avente per oggetto: “Conferimento incarico di
Responsabile degli uffici e servizi della 1" Area: “Gestione finanziaria, Risorse Umane e Servizi
alla Persona”;

- Di prendere atto che la retribuzione di posizione assorbe tutte le competenze accessorie del
C.C.N.L. compreso il compenso del lavoro straordinario;,

- di precisare altresi che I'incarico potra essere revocato prima della scadenza, con atto scritto e
motivato, in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione
negativa della performance individuale, secondo la procedura prevista nell’ art. 14, commi 4 e 5,
del CCNL/2018;

- di comunicare il presente decreto:

- al nuovo Responsabile della II* Area dott. Michele Verzotto;

- al supplente sig. Bosco Roberto;,

- al Segretario Comunale;

- all’Ufficio Personale e agli uffici dell’Area e a tutti quelli interessati;
- ai componenti della Giunta Comunale;

- al Tesoriere Comunale.

IL SINDACO
Pitton dott Edoardo
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