TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2023 AL 30-09-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AMMINISTRAZIONE GENERALE 2 64,00 60,00 4,00 4,00 0,00 0,00 93,75 6,25 6,25 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 5 342,00 276,00 66,00 54,00 0,00 12,00 80,70 19,30 15,79 0,00 3,51
LAVORI PUBBLICI 7 435,00 339,00 96,00 76,00 15,00 5,00 77,93 22,07 17,47 3,45 1,15
EDILIZIA PRIVATA 2 115,00 76,00 39,00 25,00 13,00 1,00 66,09 33,91 21,74 11,30 0,87
SERVIZI DEMOGRAFICI 3 192,00 142,00 50,00 47,00 0,00 3,00 73,96 26,04 24,48 0,00 1,56
SERVIZI TRIBUTARI 1 64,00 30,00 34,00 3,00 0,00 31,00 46,88 53,13 4,69 0,00 48,44
SERVIZI FINANZIARI 2 128,00 94,00 34,00 30,00 4,00 0,00 73,44 26,56 23,44 3,13 0,00
SEGRETERIA 2 128,00 87,00 41,00 24,00 16,00 1,00 67,97 32,03 18,75 12,50 0,78
SERVIZI SOCIALI 3 192,00 146,00 46,00 38,00 4,00 4,00 76,04 23,96 19,79 2,08 2,08




