TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2022 AL 31-03-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AMMINISTRAZIONE GENERALE 2 62,00 58,00 4,00 4,00 0,00 0,00 93,55 6,45 6,45 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 4 264,00 202,00 62,00 27,00 24,00 3,00 76,52 23,48 10,23 9,09 1,14
LAVORI PUBBLICI 8 520,00 407,00 113,00 53,00 48,00 10,00 78,27 21,73 10,19 9,23 1,92
EDILIZIA PRIVATA 2 113,00 107,00 6,00 6,00 0,00 0,00 94,69 5,31 5,31 0,00 0,00
SERVIZI DEMOGRAFICI 2 124,00 103,00 21,00 7,00 12,00 2,00 83,06 16,94 5,65 9,68 1,61
SERVIZI TRIBUTARI 1 62,00 34,00 28,00 9,00 12,00 7,00 54,84 45,16 14,52 19,35 11,29
SERVIZI FINANZIARI 2 124,00 95,00 29,00 13,00 16,00 0,00 76,61 23,39 10,48 12,90 0,00
SEGRETERIA 4 248,00 129,00 119,00 52,00 67,00 0,00 52,02 47,98 20,97 27,02 0,00
SERVIZI SOCIALI 3 187,00 166,00 21,00 13,00 7,00 1,00 88,77 11,23 6,95 3,74 0,53




