
 
Unione dei Comuni della Brenta 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

Verbale n° 02/2022 – 11.02.2022 

 

L’anno duemilaventidue il giorno undici del mese di febbraio, alle ore 17.00, anche tenuto conto delle criticità derivanti 

dalla situazione emergenziale da Covid-19, si è riunito in videoconferenza il Nucleo di Valutazione composto dal Dott. 

Massimiliano Spagnuolo, con funzioni di Presidente, dal dott. Luca Villotta e dal dott. Tiozzo Netti Michele, in qualità 

di membri esperti, nominati con decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni della Brenta n. 4/2017 del 10.03.2017, 

rinnovati con decreto n. 7/08.06.2020 e con decreto n. 1/24.08.2021. 

 

Viene esaminato il seguente ordine del giorno: 

 
  

VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE - ANNO 2020 

  
 
La programmazione 2020-2022 del Comune di Fontaniva si è concretizzata con i seguenti atti: 

- deliberazione di Consiglio comunale n. 13 del 18/04/2020 di approvazione del Documento unico 

- di programmazione DUP per il triennio 2020-2022; 

- deliberazione di Consiglio comunale n. 14 del 18/04/2020 di approvazione del Bilancio di previsione per il 

triennio 2020-2022 e sue successive variazioni. 

 

Con Deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Fontaniva n. 40 del 05.05.2020, è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione finanziario per il triennio 2020-2022, attribuendo il budget ai Responsabili di Area distinto nei vari 

capitoli di competenza. Successivamente, con deliberazione di Giunta comunale n. 127 del 29/12/2020 è stato approvato 

il Piano degli obiettivi e della Performance per il triennio 2020-2022. 

Con la deliberazione n. 156/14.12.2021 la Giunta Comunale ha approvato la Relazione sulla Performance e sul PEG per 

l’anno 2020. 

Il Segretario Comunale del Comune di Fontaniva, dott. Manuel Bruno, ha messo a disposizione del Nucleo di Valutazione 

tutta la documentazione completa ai fini della valutazione del personale e della validazione della relazione sulla 

performance, rappresentando al Nucleo la situazione dell’ente, le criticità dovute all’avvicendamento di diversi 

responsabili dei servizi e le problematiche connesse alla situazione emergenziale dovuta alla pandemia da covid-19. 
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L’art. 14, comma 6, del D.Lgs. n. 150/2009 stabilisce che la validazione della Relazione sulla performance è condizione 

inderogabile per l’accesso agli strumenti per premiare il merito di cui al Titolo III dello stesso decreto.  

 

Il Comune di Fontaniva, anche e soprattutto al fine di uniformare gli adempimenti contabili, ha deciso di redigere la 

Relazione sulla performance avvalendosi dell’attività dell’Ufficio Programmazione e Controllo della Federazione dei 

Comuni del Camposampierese. 

 

Il Nucleo prende atto della scelta dell’Amministrazione Comunale e, conseguentemente, nei limiti degli elementi 

desumibili da tale relazione e dalle relazioni relative al raggiungimento degli obiettivi dei responsabili dei servizi, valida 

la relazione sulla performance, sottoscrivendo il documento qui allegato sub. A).  

 

Il Nucleo dispone che la Relazione della Performance 2020 venga pubblicata, unitamente al presente documento sul sito 

istituzionale dell’amministrazione per assicurarne la visibilità. Il Nucleo verificherà tale adempimento.  

 

Il Nucleo attesta infine, ai sensi dell’art. 37 del CCNL 22/01/2004, il raggiungimento degli obiettivi.  

 

A questo punto, non essendovi altri punti all’ordine del giorno il Presidente dichiara conclusa la seduta.  

 

Letto, confermato, sottoscritto. 

 

Il Nucleo di Valutazione 

 

IL PRESIDENTE         

Massimiliano Spagnuolo 

 

 
COMPONENTI 

 

Luca Villotta 

 
 

Tiozzo Netti Michele 
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Verbale 2/2022 

All. A) 

 

Al Sindaco 

- S E D E – 

 

 

Documento di validazione della relazione sulla performance 2020 

 

 

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Fontaniva, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), D.Lgs. n. 150/2009 e successive 

delibere CIVIT n. 4/2012, 5/2012, ha preso in esame le Relazioni al Piano Esecutivo di gestione e le Relazioni sulla 

Performance delle singole Aree per l’anno 2020. 

 

Il Nucleo di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuni 

nella fattispecie, tenendo conto anche dei risultati e degli elementi emersi da:  

- il monitoraggio sul Piano Esecutivo di Gestione e sul Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità.  

 

Tutto ciò premesso il Nucleo di Valutazione valida la Relazione sulla performance per l’anno 2020.  

 

 

Il Nucleo di Valutazione 

 

 

IL PRESIDENTE         

Massimiliano Spagnuolo 

 

 

 
COMPONENTI 

 

Luca Villotta 

 
 

 

Tiozzo Netti Michele 
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