RISORSE DECENTRATE 2014

A RISORSE STABILI (aventi carattere di stabilit a, certezza e continuita) B RISORSE VARIABILI (aventi carattere di varia bilita)
art. 31 comma 2 +) CCNL 1.4.99; Art. 15, comma 1, lett. d): applicazione art. 43 legge 449 € 0
Lett. e) : economie da tempo parziale fino al 26068 (D.L. 112/08 art. 73 comma 2 ) NON
comprese gt CCNL 1.4.99 (+) |APPLICABILE € 0
(+) art. 14 comma 4: riduzione 3% del lavoro straondina € 0(+) Lett. k) : risorse da specifiche fonti legislative € 0
(+) art. 15, lett. a): gli importi dei fondi ex art. 8tnl 6.7.95 € 65.425,53|(+) Lett. m) : risparmi annuali sullo straordinario arz013 € 5791,24
(+) Lett. b) : le risorse aggiuntive dell'anno 1998 € 0(+) Lett. n) : risorse aggiuntive per camere commercio € 0
(+) Lett. ) : i risparmi di gestione dell'anno 1998 € 0|(+) [Comma 2 e 4: gli increm. sino all'l,2% del montarsanno 1997 € 0
(+) Lett. f) : i risparmi per disapplicazione discigimcompatibili con ccnl € 0|(+) [Comma 5: gli incrementi per investimenti su mighiorenti dei servizi € 0
+) Lett. g) : risorse del LED € 9.676,33 €
(+) Lett. i) : quota dei risparmi per riduzione postiddigente (solo Regioni) € 0
(+) Lett. j) : limporto corrispondente allo 0,52% debnte salari 1997 € 3.795,69
+) Lett. i) : le somme acquisite a seguito del trasfento del personale € 0
+) Comma 5: gli incrementi correlati ad aumenti dianigo per nuovi servizi € 1.423,54
(+) CCNL 1.10.01: art.4, c. 1 e 2) incremento 1,1% raaatiari 1999 nonché ria e assegni dei cessati. € 10.967,66
+) CCNL 22.01.2004: art. 32, comma 1 (0,62%) € 4.398,26
+) art. 32, comthéd,50%) € 3.546,99
+) CCNL 09.05.2006: art. 4, comma 1 (0,5% monte s220i3) € 3.908,40
+) CCNL 11.04.2008: art. 8, comma 2 (0,6% monte saBd5) non possibile per mancanza rispetto pathy 20 0,00
(+) Aumento fondo parte fissa per servizio turnazioigdiwrbani a seguito di convenzione con consorzio 5.202,99|(+) CCNL 11.04.2008: art. 8, comma 2 (0,3% monte s2Bdb) non possibile per mancanza rispetto pat®d 20 0,00
TOTALE FONDO RISORSE STABILI ANNO 2014 € 108.345,39 TOTALE FONDO RISORSE VARIABILI ANNO 2014 € 5.791,24
TOTALE A + B (Fondo 2014) € 114.136,63
Riduzione risorse per cessazione dipendente 2012 intero anno 3.385,79
Riduzione risorse per cessazione dipendente 2014 intero anno 3.385,79
Totale FONDO RISORSE ANNO 2014 107.365,05
asommare:
(+) progr. economiche orizzontali personale cessatdassificato nel’anno 2014 intero anno € 1.028,31
(+) progr. economiche orizzontali personale cessatdassificato nel’anno 2012 € 1.668,11
(+) progr. economiche orizzontali personale cessatdassificato nel'anno 2010 € 2.853,16
(+) progr. economiche orizzontali personale cessatdassificato fino a 31/12/07 € 4.180,81
) progr. economiche orizzontali personale cessatdassificato vedi allegato anno 2008 € 5.549,93
(+) Risorse stabili LED aumento per cessati vedi altegano 2008 (anno 2010 primo punto) € 2.380,30
adetrarre:
-) Risorse stabili pagamento LED al 31/12/2007 € 9.279,39
-) progressioni orizzontali 1999 € 5.707,24
-) progressioni orizzontali 2000 € 10.958,78
) progressioni orizzontali 2001 € 484,95
-) progressioni orizzontali 2002 € 212,78
) progressioni orizzontali 2004 € 8.392,93
) Progressioni orizzontali 2005 € 6.595,03
-) Progressioni orizzontali 2006 € 5.424,15
) Progressioni orizzontali 2007 € 6.064,67
-) Progressioni orizzontali 2008 € 6.307,92
) Progressioni orizzontali 2009 € 11.493,39
-) Progressioni orizzontali 2010 € 1.094,97
) Indennita di comparto 2013 € 15.098,85
(-) Indennita turnazione vigili urbani a seguito di convenzione con consorzio € 6.082,02
TOTALE FONDO 2014 € 31.828,60 Nel 2014 le risorse per gli istituti di incentivazione sono cosi suddivise:
) € 0l() Produttivita collettiva €6.212,48
O] Indennita (rischio, disagio, responsabilita, chiamata, maneggio valori) come da allegato € 25.616,12
©) Maneggio valori 259,28
) Indennita responsabilita 24.914,84
-) Indennita per lavoro festivo e di chiamata 442,00
) Produttivita collettiva € 6.212,48](-)
*Entita delle risorse per gli istituti di incentivarze €6.212,48




